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1. IDENTIFICACION DEL INSTRUMENTO:

Programa de formacién: Coordinacién en Sistemas Integrados de Gestidn CSIG

Ficha de caracterizacion: 2926079
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; (s) de apref\dnzaje a evaluar: Participar en la construccién de las acciones de mejora del sistema integrado de gestion, con base en mediciones objetivas, aplicacién de
herramientas estadisticas y el ciclo P.H.VA.

Codigo de la gufa: 9230-FP-0-XXX
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Ciudad y fecha: Santiago de Cali, 12 de diciembre de 2025

Firma del(los) instructor(es): JOSE DIMAS VELASCO HERRERA
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